
IV/e : -

IV/d : - III/d : 10 II/d : 2 I/d : -

IV/c : 1 III/c : 0 II/c : 5 I/c : -

IV/b : 1 III/b : 3 II/b : - I/b : -

IV/a : 4 III/a : 2 II/a : - I/a : -

KL B TK K -/+

KL B TK K -/+ KL B TK K -/+ KL B TK K -/+

KL B TK K -/+ KL B TK K -/+ KL B TK K -/+ KL B TK K -/+

2

6 1 2 4 -1

-2

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN PEMASARAN 

PARIWISATA

UMMI KARTINI, S.Hut

KELAS JABATAN : 11

IV/ A

S1

7 0 0

Nama Jabatan 

Pelaksana

Penelaah Teknis 

Kebijakan

-

Pengolah Data dan 

Informasi

SURYADI

1 0

7 0 0

6 1 0DESI KARLINA, A.Md, 

Par

Penelaah Teknis 

Kebijakan

-

-

KELAS JABATAN : 11

-

-

2 -2

4 -3

1 0

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DESTINASI DAN 

KELEMBAGAAN PARIWISATA

1

1

1

4

1

Penelaah Teknis Kebijakan

RISMADINA PUSPA,S.Kom

Pengolah Data dan Informasi

ARIADI (TUBEL)

Pengadministrasi Perkantoran

YULIASTUTI RAHMANINGSIH

Operator Layanan 

Operasional

SAMLANI

MAR'IN INDRAJAYA

SUMARNI

Pengelola Umum Operasional

SARIMAN

0 1

6 0 2 4 -2

7 1 0 1 0

S1

1 0

3 0

1 0

5 -1

1 0

5 -4

1 -1

Nama Jabatan Pelaksana

1 0

6 1 1 1

0

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPAGAWAIAN

OLYVIA ELVA SUSANTY, S.E.

KELAS JABATAN 9

III / D

S1

7 0 1 0

6 1 0 0

5 0 1 0

5 0 3 -1

1

Nama Jabatan 

Pelaksana

Edukator

QONETHA YULIANI, SE

Pengolah Data dan 

Informasi

SUPARNO

-

Pengadministrasi 

Perkantoran

-

7

6

5

0 1 1

1

9 1 0

ISNANIAH, S.E.

Perencana Ahli Muda

-

Pamong Budaya Ahli Muda

M.ABIDINSYAH, S.E

-

NOVIYARDEN, S.Sn

-

0 3

0 0 1

0

-2

-1

8 0 0 7 1

HERMANTO

6 3 0

5 0 1

0 7 1 0

1

TAUFIK

M. FACHMI REZA

NURJANAH SUHAWANTI

Serang

Juru Mudi

M. NEPO 

RAPLIRIANSYAH

5 0 1

5 0 1

KEPALA BIDANG KESENIAN, TRADISI DAN  WARISAN 

BUDAYA

ACHMAD SYANTRI, S.Sos, M.A.P

KELAS JABATAN: 11

IV / A

S2

KEPALA BIDANG SEJARAH PELESTARIAN CAGAR 

BUDAYA DAN PERMUSEUMAN

MASNAH, S.E.,M.Si

KELAS JABATAN: 11

IV / A

S2

Nama Jabatan 

Pelaksana

Pengolah Data dan 

Informasi

PRASTIYO HERMAWAN

ANISA HARYATUN, 

S.Kom

Penelaah Teknis 

Kebijakan

PANY HARIRUSTAMAN, 

SH

Nama Jabatan 

Pelaksana

Penelaah Teknis 

Kebijakan 

MAHMUT AKHIRIN, 

A.Md.Par

Pengolah Data dan 

Informasi 

Nama Jabatan 

Pelaksana

Penelaah Teknis 

Kebijakan

ANTON SUMARYANTO

Pengolah Data dan 

Informasi

ROHANI PITRIA, A.Md

AMELIA ASTRI 

HANDAYANI

MIWATI. K, A.Md

JALU RAKA PASHA, 

A.Md.AK

SRI HARYATI, A.Md

Pengadministrasi 

Perkantoran

Nama Jabatan 

Pelaksana

Pengolah Data dan 

Informasi

4

4

Kelompok Jabatan Fungsional

Adyatama Kepariwisataan dan 

Ekonomi Kreatif Ahli Muda

MITRA KENANG, A.Md

RENGGANA DWI PUTRA, ST, 

MM
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

SAISMITA, S.E.

KELAS JABATAN 9

III / D

FUNGSIONAL : 6

9 4 0

9 1 0

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KOTAWARINGIN TIMUR

PEGAWAI 31 ORANG, TERDIRI DARI :

PELAKSANA :

KEPALA DINAS/BADAN

Ir. BIMA EKAWARDHANA, M.M.

KELAS JABATAN 14

IV / C

BEBAN KERJA

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kotawaringin Timur. 

menyelenggarakan urusan Pemerintahan Bidang Kebudayaan dan Pariwisata 

Ekonomi Kreatif

13JPT PRATAMA (ESELON II) :

S2

1

SEKRETARIS DINAS/BADAN

UTARI RIAMBARWATI, S.Pt, MSM

KELAS JABATAN 12

IV / B

S2

ADMINISTRATOR (ESELON III) :

PENGAWAS (ESELON IV) :

KEKUATAN PEGAWAI

-

-

Arsiparis Ahli Pertama



KL B TK K -/+

KL B TK K -/+

7

5

7

0 1 1 0

0 2 2 0

1 0 1 0

1 0 1 0

0 0 1 -1

Nama Jabatan Pelaksana

Pengolah Data dan Informasi

ESTILIAWATI

Operator Layanan 

Operasional

AGUS 

6

5

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

NURUL RAHMAYANTI, S.E.

KELAS JABATAN 8

III/D

KHUSUFI

Kurator

-

-

8 0 0 1 -1

Kelompok Jabatan Fungsional

Pamong Budaya Ahli Pertama

KELAS JABATAN 9

IV/A

S2

KEPALA UPTD

DWI ASTUTI WARDANI, S.Pd, M.Si

Edukator

AGUSTINA

Pengadministrasi Perkantoran

LUSI SETIYORINI

 

SAMPIT, 5 AGUSTUS 2024

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 
KABUPATEN KOTAWARINGIN TIMUR

Ir. BIMA EKAWARDHANA, M.M.
Pembina Utama Muda

NIP. 196703141992031013

Catatan :
KL : Kelas Jabatan
B   : Tulislah Jumlah Riil Pegawai (ASN) yang ada saat ini
TK : Tulislah Jumlah Rill Tenaga Kontrak
K   : Tulislah Jumlah Kebutuhan Pegawai (ASN) yang terdapat 

dalam Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja


